
 

 

 
 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

Staatlich anerkannte Erzieher:in (m/w/d), 
oder Fachkraft (m/w/d) gemäß § 25b Abs. 1 und Abs. 2 HKJGB 

für unsere Kitas 

Jossgrund, eine idyllische Gemeinde umgeben von schöner Natur, beheimatet vier malerische Ortsteile. 
Unsere Gemeinde zeichnet sich durch einen zukunftsorientierten Blick aus, der sich in zahlreichen 
wegweisenden Projekten widerspiegelt. Kinder sind unsere Zukunft, und es ist unsere Verantwortung, 
ihnen eine sichere und inspirierende Umgebung zu bieten, in der sie spielen, lernen und wachsen können. 

Unsere drei Betreuungseinrichtungen mit insgesamt sechs Gruppen, sowie eine moderne Küche 
ermöglichen es uns, nahezu allen Kindern die Gelegenheit zu bieten, mit Gleichaltrigen zu spielen, 
Freude zu erleben und pädagogisch betreut zu werden. Unsere engagierten Küchenprofis bereiten 
leckere Mahlzeiten zu, wobei sie besondere Wünsche gerne berücksichtigen. 

Doch ohne Erziehende oder Beschäftigte entsprechend dem § 25b Abs. 1 und Abs. 2 des HKJGB 
können wir unsere Kinder nicht betreuen. 

Sei dabei, wenn unsere Kinder größer und größer werden, ihre Träume entwickeln und die Welt 
beginnen, mit ihren eigenen Augen zu sehen. Steh‘ ihnen pädagogisch zur Seite und gestalte diese Zeit 
gemeinsam mit einem großartigen Team. 

Für unsere drei Betreuungseinrichtungen 

• „Unterm Regenbogen“ in Oberndorf, 
• „Spessartwichtel“ in Pfaffenhausen und 
• „Zwergeninsel“ in Lettgenbrunn, 

suchen wir ab sofort Verstärkung in Voll- und Teilzeit.  

Bei uns erwartet Dich 

▪ Ein Team, dass sich auf Dich freut und Dich sehr gerne willkommen heißen möchte 

▪ Kinder, die es nicht erwarten können, von Dir pädagogisch betreut zu werden 

▪ Eine offene und vertrauensvolle Arbeit mit den Eltern unserer Kinder 

 

 



Das solltest Du mitbringen 

▪ Eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher:in (m/w/d) oder eine Ausbildung gemäß §25b Abs. 1 und  
Abs. 2 (HKJBG) 

▪ Ein großes Herz für Kinder und Leidenschaft für diesen Beruf 

▪ Einen freundlichen Umgang, Empathie, sowie Flexibilität 

▪ Lust im Team zu arbeiten und aktiv mitzugestalten 

▪ Offen gegenüber Neuem und Kreativität 

▪ Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und hohe fachliche Kompetenz 

Wir bieten Dir 

▪ Dynamische Teams, die gemeinsam viel Spaß bei der Umsetzung der pädagogischen Konzepte 
haben und dieses durch Dein Engagement lebendig halten 

▪ Die Möglichkeit, Dich mit Deinen Stärken und Ideen aktiv einzubringen 

▪ Eine betriebliche Altersvorsorge 

▪ Einen tariflichen Urlaubsanspruch von derzeitig 30 Tagen bei einer Vollzeitbeschäftigung 

▪ Fort- und Weiterbildungen zu beruflichen Themen, Supervision 

▪ Eine Vergütung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes mit den entsprechenden 
Sozialleistungen 

Wir weisen dich darauf hin, dass Deine Kontaktdaten zum Zwecke der Bearbeitung gespeichert werden. Deine Bewerbungs-
unterlagen werden nach der Entscheidung an Dich zurückgesandt. Bei einer Online-Bewerbung wird die Bewerbung nach sechs 
Monaten datengerecht vernichtet. Mit der Einreichung Deiner Bewerbungsunterlagen erklärst Du hierzu Dein Einverständnis. 
Anerkannte Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation im Rahmen der geltenden gesetzlichen 
Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. 
 

 

Und jetzt schnell bewerben bis zum 30. April 2026 unter 

bewerbung@jossgrund.de oder per Post an:  
Gemeinde Jossgrund, Hauptamt z. Hd. Herr Berting, Martinusstraße 2, 63637 Jossgrund 

Bei weiteren Fragen kannst Du Dich gerne telefonisch unter 06059/9026-130 oder per Mail an 
hauptamt@jossgrund.de an uns wenden. 

 

 

 

Jossgrund, 09.03.2026 

 
 
 
gez. Victor Röder 
Bürgermeister 


